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la familia y de la sociedad, producen a su vez nuevos conflictos que se
manifiestan en diversas modalidades de violencia intrafamiliar,
principalmente dirigidas contra nifios, mujeres y viejos. Y en razén de
la inestabilidad familiar general, muchas parejas que rompen su unién,
retornan con sus hijos temporalmente al hogar paterno, volviendo mas
precarias las condiciones materiales de vida de los hogares extensos,
especialmente porque se agregan ninos, a quienes se debe alimentar,
socializar y educar, y viejos, a quienes se debe sostener o a quienes
se les obliga a asumir funciones de proveedores y socializadores de
los nietos, funciones para las cuales no estdn preparados nuestros
actuales viejos, quienes a su vez carecen de cualquier apoyo
institucional.

Nuestros viejos carecen de seguridad social, son tacitamente
excluidos de la opcién laboral formal y no son sujetos de planes o
créditos del sistema financiero. Y, para rematar, tienen los mas altos
indices de analfabetismo.

En los estratos bajos y medios, cuando no hay retorno al hogar
extenso, las mujeres separadas y las madres solteras asumen la
jefatura familiar, trabajan para mantener el hogar y se encargan solas
de las funciones domésticas, situacién que les causa una fuerte
disminucién en las condiciones de vida para ellas y para los menores.
Es en este tipo de familias donde estan los mas altos grados de
desnutricién y de desercidén escolar y, por ende, donde probablemente
se reproducirdn hogares similares.

Para sobrevivir, en los estratos bajos aparecen mecanismos de
adaptacién, mediante los cuales las mujeres buscan compartir con
otras personas la vivienda y los gastos domésticos, o propician la
unién de varios hogares rotos constituyendo estructuras de hogar
complejas dentro de las cuales, las agresiones verbales y la violencia
sexual son eventos cotidianos. Esta realidad es mds notoria en los
inquilinatos.

En los estratos medios altos y altos, la situacién es diferente.
Cuando los cényuges rompen la unién, cada uno conforma una familia
nuclear incompleta con vivienda separada. Esta es una de las razones
por las que la demanda de vivienda unipersonal ha crecido tanto en el
mercado de finca raiz de las grandes ciudades y muestra las
proyecciones de la problematica familiar sobre el contexto institucional.
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Escenarios posibles de la familia en el siglo XXI

Como lo hemos visto a través de la historia, la estructura vy las
funciones de la familia colombiana han experimentado profundos
cambios: unas veces en consonancia con las transformaciones
tecnoeconémicas de la sociedad, y otras veces como resultado de
modificaciones en la dindmica de las relaciones internas.

Sin embargo, una observacién detenida de este proceso muestra
que las formas de relacién cotidiana presentan una cierta “inercia”
histérica y, por eso, los cambios en el orden politico, econémico y
social sélo llegan a transformar la estructura y funciones familiares
después de un cierto tiempo.

Esta realidad se observa especialmente en cuanto se refiere a
las actitudes y valores tradicionales y a la estabilidad en las relaciones
de pareja, ya que las relaciones familiares tienden a ajustarse a las
estructuras macrosociales después de un tiempo. Por eso, quienes
disefian y ejecutan politicas sociales deben tener en mente las
consecuencias futuras de sus acciones u omisiones sobre esta

Como todo cambio social, el familiar no es general, ni en la
intensidad, ni en la cobertura dentro de las diferentes formaciones
sociales.

Sabemos que los cambios estructurales y funcionales de la
familia han estado precedidos de procesos sociales tales como la
supervivencia ante la escasez de recursos, los modos de produccién
y las concepciones del mundo, debido a que el sistema familiar esta
interrelacionado con los demds sistemas, proyectdndose sobre ellos
y al mismo tiempo recibiendo sistematicamente su influjo.

Asi como la tecnologia disparé en el pasado cambios en todas
las instituciones, las nuevas tecnologias y concepciones cientificas y
educativas generardn mutaciones en la concepcién familiar del préximo
milenio.

En consecuencia, es previsible que el paso de una sociedad
industrial a una superindustrial, modificara ain mas el medio ambiente
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y la estructura demogréfica del pais, reduciendo el campo y ampliando
las expectativas de vida gracias a la ciencia y a la tecnologia, que
lograran triunfar sobre las enfermedades infecciosas y degenerativas,
permitiendo un aumento de la productividad y una mejoria en las
condiciones materiales de vida de la poblacién.

Pero también es factible que se impongan nuevas condiciones
laborales que requerirdan mayor, mejor o distinta preparacién cientifica
para hombres y mujeres, con lo cual se disminuira la brecha entre los
géneros y entre las generaciones, siempre y cuando se imagine y
apoye una estrategia educativa que permita una mayor calidad, que
estimule la creatividad del colombiano y que aumente la cobertura del
sistema educativo.

Como efecto de estos cambios posibles y de la globalizacién
planetaria es probable una ampliacién permanente del movimiento
migratorio internacional, borrando las fronteras entre paises y
homogeneizando comportamientos culturales respecto a la sexualidad
y a la familia.

Por ende, en las posibles nuevas condiciones de postmodernidad,
la familia ird perdiendo mucho, si no todo de su caracter institucional.

Y esa tendencia hacia relaciones mas impersonales y hacia una
mayor individualizacién de la conducta, desplazara los valores que giran
en torno al nicleo familiar por valores centrados en torno al ego, con lo
cual se le quitaran las dltimas funciones a la familia, con el resultado de
una mayor exaltacién de los atributos individuales, del hedonismo y del
utilitarismo individual.

Dentro de este escenario posible, las relaciones entre cényuges o
entre padres e hijos durardn mientras se mantengan relacicnes de
camaraderia sobre bases igualitarias. Si prima el autoritarismo se
incrementaran los rompimientos.

Pero también es posible que en este nuevo tipo de sociedad y
como efecto de la evaluacién de los peligros de la desinstitucionalizacién
de la familia y de las respectivas politicas sociales de tipo prospectivo,
se fortalezca la familia nuclear, integrada en este caso por una pareja
mas madura que aplazara al maximo la procreacién para encontrar una
mayor realizacion personal en lo educativo, lo laboral y lo econémico.



118. Ligia Echeverri Angel. Tendencias o rupturas de la familia colombiana

En esta eventualidad, la ingenieria genética aportara sus
hallazgos para coadyuvar a la concepcion en las parejas maduras,
seniles o estériles asi como para minimizar los problemas congénitos
de las generaciones futuras, lo cual a su vez redundara en una mayor
productividad de la poblacién y en mejores condiciones materiales de
vida familiar.

En esta alternativa, es probable que los hijos concebidos por la
pareja madura acompaiien en la vejez a sus padres, aunque la
tendencia senala que hacia el futuro habrd mayor soledad de las
personas viejas, afortunadamente compensada por una mayor
autonomia funcional, econémica y afectiva de las mismas. Esta
posibilidad puede coexistir con un sistema de bienestar social que
propenda por estimular a las familias comunitarias, donde se asocien
para convivir, viejos con jévenes y con nifos. Esto permitiria a todos el
disfrute humano de la nueva longevidad alcanzada.

En esta opcién, la relacién padres-hijos sera cada vez mas
fectiva y menos funcional, puesto que la sociedad dispondra de
instituciones especializadas para ninos y adolescentes, manejadas
por profesionales idéneos y cuidadosamente preparados para cumplir
la funcién socializadora.

Esta utopia posible aunque lejana, reduciria el estrés filial por la
pérdida o ausencia de uno o de ambos padres, debidas a la muerte o
al divorcio, institucién que --de acuerdo con las actuales tendencias--
sera mas frecuente en el futuro , asociada con modalidades temporales
de relacién sexual y con modalidades alternativas frente al matrimonio
y a la convivencia con cohabitacién.

Pero también es posible que antes que alcanzar el éxito laboral
y econémico, las préximas generaciones quieran mas tiempo para
disfrutar la vida y la familia, lo cual presionara a las empresas estatales
y privadas para que cambien su estrategia para enganchar y conservar
a los mejores trabajadores, y para convertirlos en personas mas
productivas y mds satisfechas.

Para hacerlo, tendrdn que aceptar que los valores familiares
competen a todos: patronos y empleados y en consecuencia, la
organizacién del trabajo apuntara a reducir jornadas, flexibilizar horarios,
incrementar vacaciones, mejorar las innovaciones tecnolégicas,
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aceptar la modalidad de trabajo desde la casa o a distancia (para
aquellas labores que lo permitan); asi como a incentivar las funciones
compartidas entre varios trabajadores, como compensacién a una
politica laboral que ya no se fundamentara en los meros aumentos
salariales.

En sintesis, las empresas mds innovativas en lo tecnolégico y en
lo social tendrén a los trabajadores més productivos y felices, lo cual
redundaré en el rescate de los valores familiares y del uso del tiempo
para compartir con la pareja y los hijos y para disfrutar con ellos del
ocio, que a su vez serd una de las mas importantes fuentes de empleo
enel futuro.

Ese mayor tiempo en familia también podra tener nuevas
consecuencias: aumento del nimero de hijos, puesto que su reduccién
se originé entre otras razones, por el trabajo de la madre, su dificultad
para atender al hijo y demostrar eficiencia laboral y porque los hijos
eran asunto exclusivo de las mujeres. Para el préximo milenio, hombres
y mujeres podran compartir el valor de la paternidad, sus
responsabilidades y derechos, apoyados por un contexto sociocultural
que lo exalta.

Otra consecuencia de los cambios posibles se refiere al beneficio
laboral y familiar que se desprende de esta nueva actitud vital. En
efecto, una de las estrategias mds positivas podra ser la de vincular a
las personas jubiladas a entidades de servicio organizadas por ellas
para atender a las personas mayores, con lo cual se ganarad en
calidad de vida para unos y otros y, se reducirdn los costos.

Como se deduce de lo expuesto anteriormente, es posible, incluso
deseable, que en el siglo XXI las mujeres no tengan que escoger entre
ser esposas y madres, 6 subsistir,tener independencia econémica y
tener éxito laboral; pero que tampoco se tengan que conformar con
cumplir con todos los roles simultdneamente, a costa de su salud fisica
y mental.

Cualquier estudio social actual muestra que la mitad de la fuerza
laboral actual es femenina y que la mayoria de estas mujeres son
madres. Pero también se sabe que la otra mitad estd compuesta por
los maridos de esas mujeres y que todos pertenecen a la llamada
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generacién "sandwich": hijos de familias patriarcales a quienes los
cambios obligaron a optar por el trabajo, descuidando a la familia.

Pero en el siglo XXI, los hijos de esta generacién, victimas de ese
proceso acelerado e impuesto por las circunstancias, estaran
gobernando el pais. Y seran ellos, dirigentes publicos y privados,
mujeres y hombres de las préximas generaciones, quienes sentirdn la
necesidad de rescatar lo fundamental, aplicando la racionalidad de la
modernidad para encontrar soluciones mas humanas aunque no menos
eficaces.

¢Cudl mujer de nuestra generacién no trataria de reescribir las
reglas para que nuestras hijas manejen la relacién familia-trabajo-
afecto y salud, sin tener que escoger entre alternativas que no tienen
por qué serlo y sin conformarse con una seleccién forzosa?

La ruptura de varias tendencias familiares, que ya se empieza a
percibir en los paises europeos y en los Estados Unidos de
Norteamérica, permitird a los hombres y a las mujeres optar
racionalmente por la familia, como el valor fundamental y en funcién de
éste, reorganizaran su vida laboral.

Tal cambio implicard transformaciones creativas en los demas
sistemas sociales:la educacién, la economia, los servicios, etc, para
adecuarse a esta nueva concepcién de la vida , manteniendo la
calidad, la eficiencia y la productividad, sin desmedro de las relaciones
familiares.

Reflexién final

Como en todo proceso social, el cambio familiar se ha dado
siempre. En Colombia ha sido acelerado en las ultimas décadas, asi
el ciudadano comin no alcance a percibirlo en toda su dimensién y
consecuencias.

Lo que parece insélito es que los investigadores y gobernantes
no hayamos podido anticipar los cambios para prever u orientar las
acciones requeridas en materia tan fundamental como las relaciones
familiares.

Esta falla ha dejado sin apoyo a las familias nucleares rotas, a las
madres solteras, a los viejos, a las mujeres jefes de hogar y a las
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familias de escasos recursos. Pero también ha dejado sin redefinir los
nuevos roles masculinos y femeninos en la sociedad y en la familia, las
nuevas instituciones encargadas de colaborar o de reemplazar a la
familia en la funcién socializadora de los nuevos ciudadanos, asi
como la direccién que debe tomar la educacién, el trabajo y el ocio.

El alcoholismo, la drogadiccién, la violencia familiar, la
promiscuidad sexual y la pérdida de valores éticos son también
productos no calculados de la falta de previsién en las politicas de
bienestar social, para una sociedad que, como la nuestra, ha sufrido
cambios abruptos por razones enddgenas y por influencias externas
propias de la comunicacién y la informatica transnacionales.

Lo que aqui se planted, puede ocurrir 0 no, pero crei necesario
senalar estas tendencias y escenarios posibles como una manera de
recordar que todas las acciones u omisiones en materia de politica
social, tienen efectos positivos o negativos sobre la familia, los cuales
se pueden anticipar y orientar racionalmente.





